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MTN|STERUL CULTURII 9l PATRIMONIULUI NATIONAL

ORDIN Nr, Jc'til /tt.c; tc+t
privind aprobarea Regulamentului de organizare gi funcfionare a Direcfiilor Judetene

pentru Culturi gi Patrimoniul National, respectiv a municipiului Bucuregti

in temeiul prevederilor art.1 1 alin. (4) gi ale art.17 alin. (2) din HotdrArea Guvernului nr. 90/2010
privind organizarea gi functionarea Ministerului Culturii gi Patrimoniului Nalional, cu modificdrile
gi completdrile ulterioare;
in conformitate eu dispozifiile art. XX alin. (1) din HotdrArea Guvernului nr. 1 13512010 privind
reorganizarea unor institulii aflate in subordinea Ministerului Culturii gi Patrimoniului National,

Ministrul Culturii gi Patrimoniului National emite urmitorul

:,< 
ORDIN:

' Art. 1. - Se aprobi Regulamentul de organizare gi functionare al Direc{iilor Judetene pentru
Culturd gi Patrimoniul Na{ional, respectiv a municipiului Bucuregfi previzut in Anexa, care face
parte integranti din prezentul ordin.
Art. 2. - Prezentul ordin se comunicd Direcliei Patrimoniu Cultural, Direcliei Managementul
Resurselor Umane gi Dialog Social, precum gi Directiilor Judelene pentru Culturi gi Patrimoniul
Nalional, respectiv a municipiului Bucuresti, care vor aduce la indeplinire prevederile acestuia.
Art. 3. - La data intririi in vigoare a prezentului ordin se abrogd Ordinele ministrului culturii si
cultelor nr.238312A08, nr. 239412AA8, precum gi orice alte dispozilii contrare.
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Art. 1" - illrecjia Judetean* pentru Cultur5 gi Patrimoniul National, respediv a
municipiutui Bucuresti, denumltd in continuare Ilirecfia, este sert'iciu public deconcentrat, cu
personalitate juridic*, in subordinea l\flinisterului Culturii gi Patrimoniului National.

Art" 2" ^ Direclia func$cneaz& in conformitate cu legislalia rom&n* in vigoare $i cu
prevederi ie prezentul ul Regul anrent.

Art" 3. - Toate documentele oficiale emise de Drecfie vor contine denumirea completH a
acesteia, al*turi de indicarea sedlului pi datelor de contact.

Art" 4" - $tru*tura organizatoricH a Dire*liei este prevdzutd in anexa la prezentul
ReEulament de organizare gf furrc{ionare gifece par-te integrantd din acesta.

#APtrsg-LlL {g
$csPr..IL, SBEECTEVELE GFhIERALH $B QBIECTLIL DE ACTEWITATH

Art. 5" - Direclia are cs scop prineipal reafizarea prerogativelor specifice domeniului
culiurii gi patrirnoniutui na{ional, implementarea strategiei gi politicilor elaborate de rninlster, la
niveiul judefufui/municipiultti Bucurestl"

Art. 6- - {1} in activitatea sa, Direcfia urmdregte indeplinirea urmdtoarelor obiective
generale:
a). protejanea patrinroniului cultural, inclusiv a ceh.ri apar{inAnd minoritdfilor nalionale,
b). asigurarea inventarierii gi verificarea acfualizdrii permanente a evidenlei patrinroniului
imobit;
c). verificarea asigur*rii conditirtor prevdzr.rte de legislalia in vigoare privitoare la starea de
con$ervare, a conditiilor de securitate gi respeclarea neglementdrilor privind clasarea gi circulatia
patrimoniului cutturat mobil;
d). revitalizarea $i punenea in valoare a patrirnoniului cultural mobil, inrobil gi imaterial;
e). informarea cet*lenilor in legdturd cu legislalia aplicabild donreniului sdu de competenld

{E} Fentru realizarea obiectivelor prev*zute fa alineatul precedent, Direcfia ?t"rireprinde
demersuri pe t*ngi autoritSlile adrninistratiei publice locale. persoane fizice gi persoane juridice
de drept pubfic sar-r Privat.

Art" ?. - {f }Obiectul de acUvitate al Direc{iei ?! constituie protejarea gi $}unerea ?n valoare
a patrirnoniului cultural nalional, verificarea respect*rii legislatiei specifice dorneniului sdu de
aciiiritate'ln scopul reatizdr-ii airibullilor ce ii revin, precum qi promovarea gi dezvoltarea crea{iei
contemporane, potrivit legii.

{2} Principalele atributii ale Directiei sunt urm#toarele:
alindeptines* atribufiile prevdzute de fege in domeniul protejdrii patrimoniului cultural nalional;



b)colaboreazd cu autoritdlile publice gi cu instituliile specializate pentru prc

valoare a bunurilor din patrimoniul cultural na[ional gi aplici in acest sens
domeniu;

na cuc) efectueazd din proprie inifiativd gi participd, la cererea autoritililor abili
acestea, la acliuni de control al respectirii avizelor emise de MCPN 9i al legisl alielT-rivitoare la
protejarea patrimoniului cultural.
bpu.ti"ipa, l" cererea autorit5lilor abilitate gi impreuni cu acestea, la acliuni de control al

respectirii legislaliei privind dreptul de autor 9i drepturile conexe;
elsolicitd gi piimesc, in condiliile legii, in nume propriu sau in numele gi pentru Ministerul Culturii
gi R"trimoniului Nalional, de la autoritdli ale administratiei publice, de la institulii publice 9i de la
persoanele juridice de drept privat cu activitate in domeniul cultural, al artelor 9i informdrii
pubiice, ciaie gi informalii necesare pentru exercitarea aii'ibuliiloi" ce le revin;
ilcontroleazd respe ctarea indeplinirii obligaliilor de platd a contribuliilor la Fondul Cultural

Nalional, in condiliile gi Ia termenele stabilite prin lege;
g) 

-colaboreaz1 
cu organele abilitate de lege pentru combaterea activitSlii infraclionale in

domeniul patrimoniului cultural nalional;
h) sesizeazd organele de cercetare penal5 ori de cdte ori in urma controlului efectuat se

y; constatd incdlcdri ale dispoziliilor legale in domeniul protejdrii patrimoniului cultural na(ional, de

naturd sd atragd rdspunderea pen-le gi se constituie, atunci cind este eazul, parte civilS in
procesul penal;
iy inOeptinegte orice alte atribulii stabiliie de ministrul culturii gi patrimoniului nalional, potrivit

competenlelor legale ce le revin.
Art: B. --(1) in exercitarea atribuliilor sale, Directia este autorizatd sd controleze

respectarea reglementdrilor specifice domeniului sdu de activitate de cdtre toaie persoanele

fizice gi juridije din judelullmunicipiul. Bucuregti, in funclie de competenla teritorialS, si

semnaleze organelor $i auioritSlilor competente situaliile de incSlcare a dispoziliilor legale in

domeniu, sd constate contravenliite gi si aplice amenzi potrivit competentelor stabilite prin

actele normative speciale, precum gi de Ordonanla Guvernului nr.2l2OO1 privind regimul juridic

al contravenliilor, aprobati prin Legea nr, 1 }O/2AO2, cu modificdrile gi completdrile ulterioare'

1Z) piin ordin al ministrului culturii gi patrimoniului nalional, la propunerea directorului

executiv al Direcliei, se desemneazd personalul imputeirnicit si controleze respectarea
reglementdrilor speciale in domeniul sdu de competenld, sd constate contravenlii 9i sd aplice

in
in

amenzt.
(3)

membri in
Comisi i .

(4) Direclia ia misurile
monumentele de for Public.

CAPITOLUL III
PATRIMONIUL

stabilite de lege cu privire la funclionarea comisiilor zonale pentru

Art. g. - (11 patrimoniul Direc{iei este format din drepturi gi obligalii asupra bunurilor

mobile gi imobiie aflate in proprietatea statului, pe care le -administreazi potrivit legii'
(Zl patrimoniul Direclieipoaie fi completat prin achizilii, transferuri, donalii ale persoanelor

fizice sau juridice sau prin alte modalitdli prevazute de lege.
(3) Bunurile aflate in patrimoniu se gestioneazd potrivit dispoziliilor legale in vigoare'

conducere a Direcliei fiind ontigatd si ia toate mdsurile prevdzute de lege in scopul protejirii

acestora.

Direclia asiguri cheltuielile de participare la gedinle a specialigtilor nominalizali ca

Comisia ionald a Monumentelor lstorice, precum gi pentru pregedintele acestei



CAPITOLUL IV
BUGETUL DE VENITURI $l CHELTUIELI

Art. 10. - (1) Finanlarea cheltuielilor curente 9i de capital ale
bugetul de stat gi din venituri gestionate in regim extrabugetar potrivit
vigoare.

(2) Bugetul de cheltuieli al Direclieise aprobi de cdtre ministrul culturii gi patrimoniului
nalional 

'in 
cbnformitate cu reglementdrile legale in vigoare, in limita creditelor bugetare

refartizate in raport cu sarcinile cuprinse, potrivit legii, in bugetul Ministerului Culturii gi

Patrimoniului Ilalional.
Art. 1 1. -'(1) Taxele percepute de Directie pentru eliberarea avizelor prev5zute la art. 26,

alin. (1) pct 11 din.Legeanr.422,12001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd se
gestioneazb in regim extrabugetar, in condiliile legii, fiind utilizate exclusiv pentru acliuni,
proiecte gi pr.ograme in domeniul protejdrii monumentelor istorice.' 

(2i Veniturile extrabugetare incasate potrivit legii, se pot utiliza pentru finanlarea
,.-i., activitdiilor previzute in H.G. nr.387D0A3, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.''r 

(ll Oirectia poate folosi pentru dezvoltarea gi ldrgirea activitdlii sale resurse bdnegti
' extrabugetare, frecum donalii gi sponsorizdri, primite de la persoane fizice sau juridice care se

gestionJazi potrivit normelor privind finanlele publice cu respectarea destinaliilor stabilite de
transmitdtor.

CAPITOLUL V
PERSONALUL 9l CONDUCEREA

, Art. 12. - (1) Personalul Direcliei este structurat in funcfionari publici 9i personal

contractual.
(21 Direclia este condusd de citre un director executiv, funclionar public din categoria

funclionarilor publici de conducere.
(3) Numirea gi eliberarea din funcfie a directorului executiv se face prin ordin al ministrului

culturii gi patrimoniului nalionai, in conctil i i le legii.
(i)' Directorul exetutiv rispunde, potrivit legii, de buna organizare 9i funclionare a

activitdtii Direcliei.
Art. 13.-- (1) Principalele atribulii ale directorului executiv al Directieisunt urmdtoarele:

a) conduce gi coordoneazd activitatea Direc{iei;
b) exercitd funclia de ordonator terliar de credite;
ci organizeazd, coordoneazi gi controleaz6,la nivelul Direcliei, aplicarea legilor, ordonanlelor 9i
hotd€rilor Guvernului, a ordinelor gi instrucliunilor emise de ministere, cu respectarea limitelor
de autoritate, potrivit legii;
d) aclioneazi pentru 

-aplicarea 
strategiei Ministerului Culturii gi Patrimoniului Nalional in

domeniul culturii gi patrimoniului cultural nalional la nivelul judelului de competen!5/a
municipi ului Bucuregti ;
e) in domeniul patrimoniului imobil - asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare privitoare

la protejarea patrimoniului arheologic si al monumentelor istorice, inclusiv prin verificarea
respectdrii avizelor gi a autorizafiilor eliberate de minister-
f) in domeniul patrimoniului cultural mobil - asiguri respectarea prevederilor legale in vigoare
privitoare la protejarea patrimoniului cultural mobil, precum gi privitoare la muzee 9i colectii
publice, aprobi, in condiliile legii, exportul bunurilor culturale;

la
in

6de
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g) in domeniul patrimoniului imaterial - asigurd respectarea prevederi

5

vigoare
privitoare la protejarea patrimoniului imaterial.
hl avizeazd proiectele de buget, Bugetele de Cheltuieli 9i Bugetele de
Direc{iei, pe care le transmite, in vederea aprobdrii conducerii
Patrimoni ului Nafional ;
i) reprezintd Directia in relatia cu autoritSlile 9i
juridice romAne sau strdine, precum gi in justilie;

institutiile publice, cu persoanelefizice sau

jl avizeazi solicit5rile de organizare a concursurilorlexamenelor de ocupare a funcliilor publice
sau posturilor vacante in cadrul Directiei;
k) numegte prin decizie, comisiile de concurs gi solulionare a contestafiilor pentru concursurile
de ocupare a posturilor vacante sau de promovare, in condiliile legii, organizate la nivelul
Direcliei;
l) numegte, promoveazi, sanclioneazd, modificS, suspendd, inceteazd raporturile de serviciu ale
funclionarilor publici din cadrul Direcliei, ?n condiliile legii;
m) angajeazd, prom oveazd, sanclioneazd, modificS, suspend5, inceteazd raporturile de muncd
ale personalului contractual din cadrul Direcliei, in conditiile legii;
n) organizeaz6, potrivit legii, activitatea de control financiar preventiv derulatd la nivelul Direcliei,
in cizul Direcliei pentru culturi gi patrimoniu nalional a municipiului Bucuregti 9i organizeazl
activitatea de audit public intern;
o) avizeazd anual proiectul statului de funclii al Direcliei gi il supune aprobdrii conducerii
Ministerului Culturii gi Patrimoniului Nalional;
p) aprobi gi rispunde de propunerile de stabilire, potrivit legii, a drepturilor salariale ale
personalului Direcliei ;
r) solufioneaz6, potrivit legii, contestaliile cu privire la acordarea drepturilor salariale;
s) spri1in5, potrivit legii, activitatea comisiilor de disciplind gi paritard epnstituite potrivii legii;
gi asigurd promovarea personalului in funclii, grade gi trepte profesionale 9i avansarea in
gr:adalii, in condiliile legii gi cu tncadrarea in bugetul propriu aprobat cu aceasti destinalie;
t) coordoneazd nemijlocit activitatea compartimentelor Di rectiei;
1i imputernicegte, prin decizie, persoana competentd sd cerceteze incdlcirile prevederilor Legii
ir. 417t2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdfile gi instituliile
publice gi sd propund aplicarea sancliunilor disciplinare in iondiliile Legii nr. 53/2003 - Codul
Muncii, iepublicati, cu modificdrile gi completirile ulterioare gi aduce la cunogtinta angajalilor
aceasti decizie;
u) face propuneri privind numirea, prin ordin al ministrului culturii gi patrimoniului nalional, a
agenlilor constatatori ai contravenliilor gi de aplicare a sancliunilor precum 9i a personalului
impuiernicit sd efectueze acliunile de control privind respectarea obligaliilor de platd a
contribuliilor la Fondul Cultural Nafional, conform prevederilor legale;
v) rdspunde de asigurarea integritSlii patrimoniului Direcfiel, gi buna gospoddrire a mijloacelor
materiale, financiare gi umane existente cu respectarea prevederilor legale in vigoare;
w) rdspunde de organizarea activitdlii pentru apdrarea impotriva incendiilor, precum 9i de
securitatea gi proteclia muncii;
x) elaboreazd, la solicitarea organului ierarhic superior sau a altor entitSli competente,
documente referitoare la activitatea Di rectiei;
y) exerciti orice altd atribulie datS in competenla sa prin lege sau alte acte normative ori
delegatd de c5tre ministrul culturii gi patrimoniului nalional;
z1 elaboreazd gi transmite Direcliei Patrimoniul Nalional din cadrul ministerului programul de
activitate al Directiei, anual gi ori de cAte ori se impune revizuirea acestuia;
aa) asigurd, in condifiile legii, participarea personalului Direcliei la programe de formare
speci al izatdlperfecfi onare ;
bb) evalu eazd, in condiliile legii, performanlele profesionale ale personalului pentru care are
calitatea de evaluator:

ale
9i



cc) asiguri, potrivit legii, securitatea gi sdndtatea lucr5torilor in toate as
(21in exercitarea atribuliilor sale directorul executiv emite decizii.

iSy ncorOurile, avizele, certificatele sau alte documente eliberate ca I
atribuliilor Direc{ieise semneazd sau se aprobS, dupi caz, de citre alli funcli
inbaiaunei delegdri a directorului executiv, conform dispozitiilor legale.

Art.14. (1) Directorul executivadjunctal Direcfiei pentru Culturd gi Patrimoniu Nalional a

municipiului Bucuresti asigurd mdsurile necesare privind buna organizare 9i funclionare a

activitdlii compartimentului Financiar-contabilitate, salarizare, administrativ, achizilii publice.
(2) in absenla directorului executiv, atribuliile sale sunt exercitate de un funclionar public

din cadrul Direcfiei, sau de cdtre directorul executiv adjunct, in cazul Direc(iei municipiului
Bucuregii, desemnat prin decizie, gi cu ingtiinlarea conducerii ministerului.

(b) principaieie atribu[ii ale direc'rorului executiv adjunct al Direcliei lV4unicipiului Bucuregti

sunt:
a) urmdregte realizarea activitdlii de control financiar preventiv propriu organizat la nivelul

Direcliei, cu respectarea prevederilor OMFP nr- 179212402;
O1 avizeazi decizia anualS de inventariere a patrimoniului Direcfiei, pe care o supune aprobdrii
directorului executiv, urm5regte gi rdspunde de bunul mers al inventarierii anuale;
c) organizeazd gi conduce activitatea financiar-contabild precum 9i de ordin administrativ la

nivetj Direcliei gi rispunde de bunul mers al activitSlilor desfdgurate in cadrul compartimentului
aflat in subordine direct5;
d) prezintd directorului executiv, in vederea avizdrii propuneri privind fundamentarea 9i
eiaborarea proiectului bugetului anual de cheltuieli al Direcfiei;
e) prezinti directorului executiv, in vederea avizirii propuneri privind fundamentarea 9i
eiaborarea proiectului bugetului anual de venituri gi cheltuieli gestionat in regim extrabugetar;
f) prezintd directorului executiv propuneri privind mdsurile de optimizare a cheltuielilor Direcfiei;
g)'coordoneazi gi rispunde de activitatea de administrativ gi achizilii publice la nivelul Direcliei;
[) prezinti direciorului executiv propuneri privind reabilitarba patrimoniului Direcfiei;
i) exercit5 orice alte atribulii delegate de cdtre directorul executiv.

CAPITOLUL VI
STRUCTU RA ORGAN IZATORICA

Art. 15. - Structura organizatorici a Direc[iei este cea prevdzutd in Anexa la prezentul

regulament gi cuPrinde:
alCompartimentul monumente istorice gi arheologie;
blCompartimentul patrimoniu cultural nalional mobil 9i imaterial;
clCompartimentul culturS, management, resurse umane;
ai Compartimentul flnanciar-contabilitate, salarizare, administrativ, achizilii publice;
*i Compartimentul audit public intern, organizat la nivelul Direc{iei pentru Culturd gi Patrimoniu

Nalional a municipiului Bucuresti.

Art. 16. - Compartimentul Monumente istorice gi arheotogr'e indeplinegte in conditiile legii,

urmdtoarele atribulii :
a) in domeniul protejdrii monumentelor istorice:
1. colaboreazd-gi aduce la indeplinire sarcinile trasate de conducerea ministerului in domeniul

monumentelor istorice;
Z. realizeazd inventarierea monumentelor istorice gi comunicd lunar la lnstitutul Nafional al

patrimoniului informaliile gi datele necesare realizdrii gi actualizdrii Listei Monumentelor
lstorice;



3. declangeazd procedura de clasare, clasare de urgen!5, declasare sa
clasare a monumentelor istorice, in conformitate cu prevederile L

pei de
privind

protejarea monumentelor istorice, republicatd, gi a normelor metodologi&
+. inOeftinegte mdsurile legale cu privire la declangarea procedurii excepti

urgentd;
S. comunicd neintArziat declangarea procedurii de clasare sau, respectiv, de declasare, dupd

caz, proprietarului, titularului dreptului de administrare sau titularului altui drept real asupra
bunurilor imobile in cauz5, in baza propunerii Comisiei Nalionale a Monumentelor lstorice ;

G. intocmegte gi comunicd proprietarilor sau titularilor dreptului de administrare, dupd caz,

Obligalii privind folosinla monumentului istoric, act prin care sunt precizate condiliile 9i
r"griit" de utilizare sau exploatare gi intrelinere a bunurilor mobile clasate monument istoric;

Z. epriite avize privind intervenliile asupra monumenteioi' istorice, pi-ecum 9i asupra imobilelor
din zona de proteclie a monumentelor istorice sau din Zonele Construite Protejate, potrivit

competenfelor staUitite prin regulamente gi instrucliuni emise de Ministerul Culturii 9i
Patrimoniului Nafional ;

g. controleazd intervenliile care se fac asupra monumentelor istorice \n baza avizelor emise; in
cazul realizirii de iucriri neautorizate sau care incalci avizele emise, intrerupe, prin

personalul de inspeclie abilitat, lucrdrile, pdnd la intrarea in legalitate, aplicd sancliuni 9i'
bupd caz, dispune revenirea la situalia iniliald sau sesizeazdorganele de cercetare penala;

g. poate formula propuneri privind obiectivele susceptibile de a fi cuprinse in PNR qi informeazd
conducerea ministerului cu privire la stadiul lucririlor prevSzute in PNR, pentru judelul de

competen[5.
10.emite avize pentru efectuarea cercetdrilor arheologice la monumente istorice potrivit

competenleloi stabilite prin Regulamentul de organizare gi funclionare al Comisiei Nalionale
a Monumentelor lstorice gi prin reglementirile privind protejarea patrimoniului arheologic ai
controleazd modul in care instituliile organizatoare ale cercetirilor gi responsabilii gtiinfifici ai
lucrdrilor respectd standardele gi procedurile in vigoare;

l l.inregistreaz1 angajamentele scrise ale persoanelar fizice care dob6ndesc prin mogtenire sau
donilie un nun imoOil clasat monument istoric utilizat ca locuinti sau pentru activitdli
n"corn"rciale, privind intenlia de a executa, in termen d9 12 luni, lucriri de consolidare 9i
restaurare stabilite prin documentalie tehnicd aprobatd gi avizatd potrivit legii 9i avizeazd, in

situalii justificate, prelungirea cu incd 12 luni a termenului asumat prin angajament;
urmaregte realizarea lucrdrilor respective in condiliile gi la termenele stabilite 9i comunicd
Direcliei Generale judelene a Finanlelor Publice constatdrile sale in scopul recuperdrii taxei
dg timbru, atunci cAnd 

-lucrdrile 
nu iespecti condifiile gi termenele stabilite sau cAnd bunul

este instrdinat inaintea efectuirii sau incheierii lucr6rilor de consolidare sau restaurare;
12. avizeazd documentalii de urbanism sau documentalii tehnice pentru lucririle finanlate de

proprietarii imobilelor din zona de proteclie a monumentelor istorice sau in zonele construite
proiejate instituite potrivit legii, care sunt necesare pentru pdstrarea cadrului construit sau

natural;
13. colaboreazd cu autoritdlile administraliei publice locale din judelul de competen!5,

solicitAndu-le toate informaliile actualizate din domeniul protejdrii monumentelor istorice
precum gi adoptarea niSsurilor de interzicere a circulaliei vehiculelor grele 9i transportul de
materiale explozive in zona de proteclie a monumentelor istorice, de aplicare a insemnelor
distinctive gi a siglelor de monumente istorice, de control a intrelinerii acestor insemne 9i
sigle de cdire prJprietar, de asigurare a pazei gi protecliei monumentelor istorice aflate in

dJmeniul public ai privat al statului sau abandonate ori aflate in litigiu, precum 9i a misurilor
de oprire a lucr6rilor de construire sau desfiinlare in situalia descoperirii de vestigii
arheologice gi de organizare apazei acestora

de



l4.ingtiinleaz6, in scris, proprietarii sau titularii drepturilor reale asupra
din judelul de competenld despre obligaliile ce le revin prin lege ca
special al bunurilor imobile in cauz5;

15.exercitd, in numele statului, dreptul de
grupa B;

preemliune asupra monume

l6.exercitd orice alte atribulii stabilite conform normelor
monumentelor istorice gi a patrimoniului arheologic ;

legale in vigoare privind protejarea

iZ.constatfi contravenlii gi aplici amenzi pentru nerespectarea prevederilor legale in domeniul
protejirii monumentelor istorice ln conformitate cu dispoziliile legale in vigoare

lS.asigurd consultan!5 de specialitate gratuitd pentru proprietari privind regulile de protejare a
monumentelor istorice (intervenlii de orice fel gi condilii de exploatare) gi posibilitdli de acces
la sprijin financiar (cjin pariea autoritdiiior locale, centraie sau prin ejiverse prograrne de
finantare);

lg.formuleazd gi inainteazi periodic conducerii ministerului propuneri ce vizeazd imbundtitirea
cadrului legislativ pentru protejarea patrimoniului cultural national.

b) in domeniul protejdrii patrimoniului arheologic:

f . identificd siturile arheologice prin repere gi
limitelor lor pe harti in coordonate ST70;

coordonate gi asigurd delimitarea gi marcarea

2. asiguri marcarea limitelor siturilor arheologice princoordonate ST70 in toate documentatiile
de urbanism primite de Direclie;
3. urm6regte respectarea autoriza[iei de sdpituri arheologic5, a Regulamentului sdpdturilor
arheologice, precum gi a standardelor gi procedurilor arheologice in raza teritorialS a judelului de
competentS;
4. intocmesc referatele de specialitate pentru lucrSrile ce urmeazd si fie efectuate in zonele cu
patri mon i u arheol ogic evidenliat intAmplstor;
b. asiguri supravegherea de specialitate a lucrdrilor la care au fost consemnate descoperiri
arheologice intAmplstoare, declangAnd, dupd caz, procedurile de clasare prevdzute de lege;
6. emite-Certificatul de desc6rcare de sarcind arheologic5, ?n. conformitate cu prevederile legale
in vigoare gi standardele gi procedurile arheologice aprobate de Ministerul Culturii gi
Patrimoniului National;
7. primegte bunurile mobile rezultate in urma descoperirilor arheologice intAmplStoare predate
de descoperitor?n termen de maximumT2 de ore 9i procedeazd potrivit prevederilor legale in
vigoaie privind protejarea patrimoniului cultural nalional mobil;
8.- consiati contravenlii gi aplicd sancliuni prin personalul imputernicit, potrivit legislaliei in
vigoare, in cazul nerespectdrii reglementdrilor privind protejarea patrimoniului arheologic.
9. anun!5 polilia gi jandarmeria cu privire la fiecare descoperire intdmpldtoare, in vederea
organiz6rii pazei gi/sau a supravegherii zonei respective.

Art. 17. - Compartimentut patrimoniul cultural nalional mobil gi imaterialindeplinegte, in
conditiile legii, urmdtoarele, atributii :
1. colaboreazd gi aduce la indeplinire sarcinile trasate de conducerea ministerului in domeniul
patrimoniului cultural nalional mobil 9i imaterial;
2. intocmegte potrivit standardelor nafionale baza de date privind evidenla bunurilor culturale
mobile clasate, aflate pe ruza teritorial5 a judefului de competentd;
3. inregistreazd cererile de clasare a bunurilor culturale mobile definute de institufii
nespecializale, de culte religioase, de alte persoane juridice, precum gi de persoane fizice;
4. verifici la societSlile comerciale in curs de privatizare, cu sediul in judetul de competenld,
bunurile culturale mobile susceptibile de a fi clasate gi declangeazd procedura de clasare, in
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termen de 10 zile de la inregistrarea comunicdrii privind inscrierea
privatizare;
5. declangeazd procedura de clasare a bunurilor arheologice
in baza propunerii Comisiei Nafionale a Muzeelor 9i Colectiilor, cu priv publicd
specializatd cireia i se vor transmite in administrare bunurile arheologice respEivf'
6. inregistreazb gi solulioneazi ingtiinldrile primarilor din judelul de competenld privind bunurile
arheologice descoperite intAmpldtor de persoanele fizice gi predate de acestea, preia bunurile
astfel predate, stabilegte prin experti acreditali valoarea bunurilor respective precum gi insiitulia
publici specializatd in administrarea cdreia se vor transmite bunurile in cauzd;
7. efectueazd expertiza necesard gi intocmegte documentalia prevdzutd in vederea clasdrii
bunurilor culturale mobile;
f. inainieazi elirecliei de speciaiitate din cadi"ui Minisiei"ului Cuiturii gi Patrimoniului Nalional
propunerile de clasare a bunurilor culturale mobile, in vederea supunerii analizei Comisiei
Nationale a Muzeelor gi Colecliilor;
g. fnregistreazd, centralizeazd, verificd gi gestioneazh ingtiin!5rile de schimbare a proprietarului
sau delindtorului, in cazul bunurilor culturale mobile clasate aflate in evidenld;
10. inregistreazd, centralizeazl, verifi& gi gestioneazi comunicdrile proprietarilor, titularilor de
drepturi reale, titularilor drepturilor de administrare sau ale delindtorilor cu orice titlu ai bunurilor
culturale mobile clasate privind pierderea, furtul sau distrugerea total5 sau parfial5 a acestor
bunuri gi anunf5 imediat, in scris, organele de polilie competente teritorial;
11. controleazd periodic gilsau la sesizdri starea de conservare gi de securitate a bunurilor
culturale mobile clasate aflate in eviden!5, acordAnd consultan!5 de specialitate ori de cAte ori
este necesar gi/sau la solicitarea proprietarilor sau titularilor altor drepturi reale;
12. face propuneri de includere in prioritdtile de restaurare a bunurilor culturale mobile clasate in
lezaur aflate la instituliile nespecializate sau la alte persoane juridice decAt instituliile publice
specializate, precum gi la persoanele fizice din judelul de competen!5;
13. organizeazl, realizeazd 9i actualizeazd evidenfa registrelor agenlilor economici din judelul
de competenld autorizali si comercializeze, prin vAnzare publici sau prin intermediere, bunuri
culturale mobile;
14. verificl respectarea obligaliilor ce le revin agenlilor economici autorizafi, in conditiile legii, sd
comercial i zeze bunuri culturale mobi le;
15. inregistreazd ingtiinlirile agenfilor economici autorizali cu privire la punerea in vhnzare a
unor bunuri culturale mobile clasate in tezaur gi verificd documentafia aferenti exercitdrii
dreptului de preemtiune al statului, pe cerre o transmit conducerii ministerului;
16. verifici documentaliile depuse de titularii dreptului de administrare asupra bunurilor culturale
mobile aflate in proprietate publicS, privind exportul temporar al acestor bunuri 9i elibereazd
certificatul de export potrivit legislaliei in vigoare;
17. constati contravenlii gi aplicd sancliuni in conformitate cu legislalia in vigoare privind
protejarea patrimoniului cultural nalional mobil;
18. colaboreazd gi stabilegte, impreund cu structurile abilitate ale Ministerului Apdr5rii Nalionale
gi ale Ministerului Administraliei gi lnternelor, dupd caz, mdsurile de protectie a bunurilor
culturale mobile gi imobile, in cazde conflict armat sau de calamitSli naturale;
1g. iniliazd gi sprij ind, in ccjndili i le legii, acfiuni de revitalizare a traditii lor gi obiceiurilor locale, a
ocupaliilor specifice tradifionale, de formare a specialigtilor gi meseriagilor in domeniul
artizanatului gi megtegugurilor tradilionale;
20. indeplinegte orice alte atribulii stabilite prin normele emise in conformitate cu prevederile
Legii nr. 182\2OOO, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

Art. 18. - Compartimentut Culturd, management, resurse umaneindeplinegte, in condiliile
legii, urmdtoarele atribulii:
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1. sprijind, in condiliile legii, autoritdlile administraliei publice locale gi
pentru diversificarea, modernizarea gi optimizarea serviciilor oferite de i
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de culturS, in vederea satisfacerii nevoilor culturale gi educative ale publi
2. elaboreazd note, rapoarte, inform5ri, sinteze, alte documente privind
competenlele Directiei, in relalia cu autoritdlile publice cen't@SZ locale;
3. asigurd realizarea procedurilor privind solicitarea, in numele Direc{iei sau pentru Ministerul
Culturii gi Patrimoniului Nalional, de la autorit5[i ale administrafiei publice centrale gi locale gi de
la persoane juridice de drept privat cu activitate in domeniul culturii, al artelor gi informirii
publice, a datelor gi documentelor necesare indeplinirii airibuliilor Direcliei;
4. intocmegte anual statul de funclii al Direcliei, ce urmeazda fi supus aprobdrii ordonatorului
principal de credite;
5. arganizeazl, in eondiliile iegii, concursuiile sau examenele pentru ocupai'ea posturilor
vacante sau temporar vacante din cadrul Direcfiei, precum gi a concursurilor de promovare;
6. intocmegte, in condiliile legii, documentalia privind inilierea, executarea, modificarea,
suspendarea gi incetarea raporturilor de serviciu, respectiv a raporturilor de munc5, pentru
personalul Direcliei;
7. coordoneazd gi monitorizeazd procesul de evaluare a performanlelor profesionale individuale
anuale ale funclionarilor publici gi personalului contractual, in scopul aplicdrii in condilii de
legalitate a procedurilor de evaluare gi gestioneazi rapoartele gi figele de evaluare ale
pe rson al u lui Di rectie i
8. completeazd, pistreazd gi line eviden[a registrului unic al salarialilor, conform prevederilor
legale in vigoare;
9. actualizeazd statul nominal de functii al Direcliei, in raport cu modificdrile intervenite in
structura de personal sau in ceea ce privegte drepturile salariale, pe care il supune aprobdrii
d i rectorului executiv;
10. intocmegte situalii statistice, sinteze, informdri referitoare la activitatea de personal a
Direc[iei, solicitate de instituliile competente;
11. furnizeazd Direcliei Managenentul Resurselor Umane gi Dialog Social din cadrul ministerului
informaliile gi documentafia necesare intocmirii gifundamentdrii anexei la legea bugetului de stat
sau ori de cite ori intervin solicitdri ale direcliei de specialitate din cadrul ministerului vizind
acest domeniu;
12. gestioneazd figele de post ale funclionarilor publici gi personalului contractual din cadrul
Directiei;
13. rdspunde de ?ntocmirea gi actualizarea registrului deciziilor Direcliei, a registrului general de
eviden!5 a salarialilor, de registrul de evidenti al funclionarilor publici, de intocmirea evidenlei
electronice a salarialilor gi transmiterea informafiilor citre lTM, precum gi intocmirea raportdrilor
cdtre Agenlia NalionalS a Functionarilor Publici privind evidenla functiilor gi funcfionarilor publici;
14. gestioneazd declaraliile de avere ale personalului gi declaraliile de interese ale funclionarilor
publici, consemndnd evidenla acestora in registrul special, potrivii legii; 
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15. gestioneazl, in condifiile legii, dosarele profesionale, precum gi dosarele de personal ale
angajali lor Direcliei ;
16. intocmegte planul anual de formare profesionalS a angajafilor gi tine evidenfa participirii
funclionarilor publici gi a'personalului contractual la programele de formare gi perfecfionare;
17. intocmegte planul de ocupare a funcliilor publice din cadrul Direcliei, potrivit legii;
18. supune aprobirii directorului executiv programarea anuald a concediilor legale de odihnd
pentru angajalii Directiei gi urmdregte modul de respectare a acesteia;
19. intocmegte dosarele de pensionare pentru angajalii Direcfiei, conform prevederilor legale;
20. elibereazd adeverinle de vechime in muncd gi sporuri, precum gi copii dupd actele din
dosarele profesionale sau alte documente solicitate de c5tre salariatii Directiei;
21^ rispunde de activitatea de consiliere eticd gi monitorizarea respec{drii normelor de conduiti



ale funclionarilor publici din cadrul Direcliei, potrivit art. 21 alin. (1 ) din
republicatS;
22. coordoneazd gi monitorizeazd, in colaborare cu celelalte
elaborarea gi actualizarea Regulamentului intern;
23. stabilegte drepturile salariale ale personalului gi intreprinde
promovdriiin funclii, grade gi trepte profesionale gi avansarea ?n gradalii, in condiliile legii.

Art. 19. - Compartimentul financiar-contabilitate, salarizare, administrativ, achizilii publice
indeplinegte, in condiliile legii, urmitoarele atribulii:
1. eiabor-eazd propuneri privind intocmirea proiectului anual al bugetului de cheltuieli 9i al
bugetului de venituri gi cheltuieli gestionat din fonduri extrabugetare;
Z. iuncjamenieazd soiieitarea lunai'5 pi'ivind necesarul de credite bugetare pentru cheltuielile de
personal, bunuri gi servicii gi cheltuieli de capital cu incadrarea in prevederile bugetare aprobate;
b. urmgregte deiularea contractelor prin incadrarea pldlilor efectuate in prevederile aprobate;
4. analizeaz5 disponibilul din extrasele de cont pentru incadrarea acestuia in limita creditelor
bugetare deschise;
5 i-ntocmegte documentalia necesari ob[inerii vizei de control preventiv propriu, potrivit legii;
6. efectueazd operaliuni de pl5!i prin casierie gi prin Trezoreria Statului din creditele bugetare
aprobate gi din veniturile extrabugetare incasate pe seama Direcliei, in baza documentelor
aprobate, conform legislatiei in vigoare;
7. lunar, intocmegte execulia bugetard a pldlilor de casi pentru bugetul de cheltuieli gi bugetul
de venituri gi cheltuieli gestionat din fonduri extrabugetare;
8. asiguri inregistrare-a in contabilitate a pl5lii cheltuielilor din credite bugetare 9i venituri
extrabugetare, in condifiile legii;
g. intocmegte situafiile financiare trimestriale gi anuale gi le transmite la Ministerul Culturii 9i
Patrimoniului Nalional, la termenele stabilite de acesta;
10. trimestrial, iniocmegte gi depune la tnstitutul Nafional de Statisticd Darea de seami privind
r ealizar ea i nvestili i I or;
11. intocmegte statele de plata a salariilor gi a celorlalte drepturi de natura cheltuielilor salariale
pentru peisonalul Direcliei sau a persoanelor din afara instituliei, dupd caz;
iZ. rarpunde de corectitudinea calculului salariilor, intocmirea la iimp a documentelor de plati a
acestora gi alimentarea cardurilor de salarii;
13. intocmegte gi depune la Trezoreria Statului situaliile centralizatoare privind plata drepturilor
salariale ordinele de platd pentru retinerile din salarii 9i le depune la Trezorerie;
14. lunar intocmegte gi depune declaraliile privind impozitul pe venituri, contribulia privind
asigurdrile sociale de stat, contribu[ia privind asigurdrile de sdndtate, contribulia la fondul de
gomaj, contribulia privind indemnizaliile de concediu medical;
i5. lunar, intocmegte gi depune la Institutul Nalional de Statisticd Darea de seamd privind fondul
de salarii realizatgi impozitul aferent;
16. lunar, intocmegte gi transmite la Ministerul Culturii gi Patrimoniului Nalional situalia privind
monitorizarea cheliuielilor de personal,a investiliilor, dupd caz, a rAndurilor din bilanf 9i a pl5[ilor
restante, la termenele stabilite de acesta, potrivit legii;
17. elaboreazd propuneri privind derularea operaliunilor de inventarire anual5 sau periodicS,
dupd caz',
18. propune modalitSfi de valorificare a bunurilor propuse a fi scoase din funcliune sau casate,
dupd caz;
19. elaboreazd propuneri privind Planul anual de achizilii, conform prevedrilor legale in vigoare;
20. intocmegte propuneri privind realizarea de achizilii de bunuri gi servicii;
21. intacmegte note de fundamentare, materiale de sintezd 9i situatii privind programul de
investifii finanlat de la bugetul de stat sau din venituri extrabugetare, dupd caz',
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22. propune spre aprobare componenla comisiilor de evaluare
directS, de rezolvare a contestaliilor, de receptie;
23. asigurd intocmirea documentaliei de elaborare gi prezentare
achizitii publice organizate de Direclie;
24. asigurd intocmirea formalitSlilor de publicitate/comunicare pentru proceduri organizate gi
vilnzarealtransmiterea documentaliei de elaborare gi prezentare a ofertei;
25. asiguri formalitifile de derulare a procedurilor de achizilii publice: publicarea in SEAP a
anunfurilor, primirea documentaliilor, comunicarea rezultatelor, gestionarea situaliilor legate de
contestalii, dupd caz, incheierea contractelor de achizitii publice;
26. asigurd intocmirea gi transmiterea cdtre Ministerul Finanlelor Publice a datelor referitoare la
monitorizarea atribuirii contractelor de achizilii publice;
27. urm6regte realizarea contracieioi- de prestii"i gi furnizare de servicii incheiate cu terle
persoane;
28. rdspunde de buna desf5gurare a activititii serviciului de pazd al imobilului;
29. rdspunde de activitatea privind reparaliile curente ale imobilului gi ale bunurilor din dotare;
30. rispunde de utilizarea conforrnd a bunurilor aflate in patrimoniul Directiei;
31. propune modalitSli de asigurare a evidentei, inventariere arhivare gi pdstrare a documentelor
intocmite la nivelul compartimentelor din cadrul Directiei;
32. propune mdsuri privind desfdgurarea activitdtii de pazd gi stingere a incendiilor;
33. exercit5, in condiliile legii gi cu respectarea prevederilor legale, activitatea de control
financiar preventiv propriu organizat la nivelul Direcliei, potrivit legii;
34. intocmegte proiectul de decizie anualS de inventariere a patrimoniului Direc{ief, pe care o
supune aprobdrii directorului executiv; urmiregte gi rispunde de bunul mers al inventarierii
anuale;
35. organizeazd gi coordoneazd activitatea financiar - contabil5 precum gi de ordin administrativ
la nivelul Direc{iei gi rdspunde de bunul mers al activitSlilor desfSgurate in cadrul
compartimentului;
36. prezintd directorului executiv, in vederea avizdrii propuneri privind fundamentarea gi
elaborarea proiectului bugetului anual de cheltuieli al Directiei;
37, prezintd directorului executiv, in vederea avizirii propuneri privind fundamentarea gi
elaborarea proiectului bugetului anual de venituri gi cheltuieli gestionat in regim extrabugetar;
38. prezinti directorului executiv propuneri privind cuantumul tarifelor percepute pentru
efectuarea expertizelor bunurilor culturale mobile, la cererea persoanelor fizice sau juridice
interesate, in conformitate cu prevederile Legii nr. 18212000 privind protejarea patrimoniului
mobil, republicat5, cu modificdrile gi completirile ulterioare, precum gi cu legislalia in vigoare;
39. prezintd directorului executiv propuneri privind mdsurile de optimizare a cheltuielilor Direc{iei.

Art. 20. - La nivelul jude[ului de competen!5/municipiului Bucuregti atribuliile Direc[iei se
exercitd in relalie cu: ,
1. autoritSlile administrafiei publice locale gi cu instituliile gi serviciile publice din subordinea
acestora;
2. serviciile publice deconcentrate ale ministerelor gi ale celorlalte organe de specialitate ale
administrafiei publice centrale precum gi cu institutiile publice subordonate autoritdlilor gi
organelor respective;
3, persoanele juridice de drept public sau privat gi persoanele fizice care desfSgoard activititi,
initiazd sau suslin programe gi proiecte in domeniul culturii gi al protejdrii patrimoniului cultural
nalional cu relevantd local5, nalional5 sau internafionalS;
4. persoanele fizice interesate.
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A. Structura organizatorica a Direcliilor Judelene pentru Culturd gi

B. Structura organizatorica a Directiei pentru Culturd gi Patrimoniul Nalional a Municipiuui
Bucuresti
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