DIRECTIA JUDETEANA PENTRU CULTURA DOLJ

Lista functiilor existente in cadrul aparatului propriu, potrivit art. 33 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
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1 [director I 5(s 1 6.625 950 7.575 of. Legea-cadru nr. 153/2017

executiv

2 inspector | superior 51S 1 4.501 950 5.451 cf. Legea-cadru nr. 153/2017

exercita activitate CFP in temeiul OG

3 consilier superior 5]S 1 5.604 5.604 nr. 119/1999 cu modificérile si

completarile ulterioare

4 consilier | superior S 1

Vacant
5 inspector superior 5]S 1 4.501 4501 cf. Legea-cadru nr. 153/2017
6 consilier | superior 51S 1 4.501 4.501 cf. Legea-cadru nr. 153/2017
7 expert superior 5]S 1 4.501 4501 cf. Legea-cadru nr. 153/2017
8 consilier | asistent S 1

Vacant

Nota:

Tn anul 2019 salariile de baza s-au acordat in conformitate cu prevederile art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completérile ulterioare, acestea crescand
cu 1/4 din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2018.

n conformitate cu prevederile art. 36 alin. (1) din OUG nr. 114/2018, in perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2019 fiecare angajat din cadrul DJC Dolj, va beneficia de o singura
indemnizatie de vacantd, sub forma de vouchere de vacantd, in cuantum de 1.450 lei.

Tn conformitate cu prevederile art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare personalul care exercitéd activitatea de control financiar preventiv, pe
perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%.

n conformitate cu prevederile art. 36 alin. (1) din OUG nr. 114/2018, in perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2019 personalul angajat din cadrul DJC Dolj beneficiaz§, lunar, de
indemnizatia de hrana in valoare de 347 lei, care se plateste odatd cu drepturile salariale si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face
plata.

Tn conformitate cu prevederile art. 14 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o
indemnizatie lunara pentru titlu stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, daca isi desfasoara activitatea in domeniul
pentru care detine titlul. Astfel, potrivit prevederilor srt. 34 alin. (2) din OUG nr. 114/2018, cuantumul acestei indemnizatii, pentru anul 2019, este de 950 lei.
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